
Las cooperativas se basan en los valores de ayuda mutua, responsabilidad, democracia, igualdad, 

equidad y solidaridad. Siguiendo la tradición de sus fundadores sus miembros creen en los 

valores éticos de honestidad, transparencia, responsabilidad social y preocupación por los demás.





Sistema de orientación



Conocimiento



Trabajar bien. Final del 

masomenómetro



COMPLEMENTARIEDAD: mis 

debilidades son complementadas 

por los otros y mis fortalezas 

complementan las debilidades de 

los demás

COORDINACION: se 

debe estar organizado 

sabiendo que 

asumimos diferentes 

roles

COMUNICACIÓN: hay 

que hablar y escuchar 

al otro

CONFIANZA: 

define el vínculo 

con los demás

COMPROMISO: 

cumplimos las 

responsabilidades 

asumidasLAS “5C” 



TRABAJAR EN EQUIPO

MULTIPLICA.



No es necesario pensar igual para 

trabajar en equipo



Liderazgo



Actitud dirigencial
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La única forma de predecir un futuro exitoso es, 

creándolo. El futuro no viene de regalo.


